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Einarbeitungsplan Kita

Firneue pddagogische Fachkréfte, Quereinsteiger und Berufseinsteiger. Kinderschutzzuerst, dann Gruppe, Eltern und Dokumentation.
Die acht Wochen sind ein Vorschlag, passen Sie Inhalte und Dauer an thre Konzeption an.

ANGABEN
Kita / Gruppe

Name der neuen Kraft

Funktion [0 Erzieherin/Erzieher (] Kinderpflege (] Quereinstieg (] Praktikum ()

Erster Arbeitstag

Patin oder Pate

Leitung

VOR DEM START

Erledigt Was Datum E:irtzuer:g
O Erweitertes Fihrungszeugnis eingesehen (§ 45 Abs. 3Nr. 2 SGB VIII, § 72a SGB VIII)
a Belehrung nach § 34 Abs. 5a IfSG, Protokoll unterschrieben (drei Jahre aufbewahren; Wiederholung
spatestens nach zwei Jahren,am___.___. )
@ Masernschutznachgewiesen (§ 20 Abs. 9 IfSG, bei Geburtnach dem 31.12.1970)(J nichtndtig
a Unterweisung Arbeitsschutz(§12 ArbSchG)
a Begrifung, Rundgang, Schlissel, Dienstplan
WOCHE1: KINDERSCHUTZ ZUERST
Erledigt Inhalt Datum Kiirzel

Schutzkonzeptgelesen und mitder Leitung besprochen (§ 45 Abs. 2 Nr. 4 SGB VIII)

Regeln:Néhe und Distanz, Wickeln, Fotos,

Ansprechpartner bei Verdacht: Leitung ,erfahrene Fachkraft

Ablauf bei Verdachtnach § 8a Abs. 4 SGB Vlllund Meldung an die Leitung

Beteiligung und Beschwerde derKinder

O0O00ODbDODo

Notfall, Erste Hilfe, Ersthelfer der Gruppe, Hygiene

WOCHE2BIS 8

Gelernt Kiirzel

Zeitraum Inhalte (bitte anpassen) am Patin
Woche2- [ Tagesablauf (J EingewdhnungnachdemModelldesHauses [J Aufsichtdrinnenunddraufen

4 (O dieKinderund ihre Besonderheiten

Woche5- ([ Bringenund Abholen (] Elterngesprach begleitet [J Beobachtungund Dokumentationnach

8 Konzeption (] erste eigene Aufgaben

Eigene

Punkte

GESPRACHE

Gesprach Datum Notiz

Ende Woche ImitderPatin: Wie gehtes Ihnen? Offene Fragen zum Schutzkonzept?

Ende Woche 4 mitder Patin: Was sitzt, was braucht mehr Zeit?

Nach achtWochen mitder Leitung: Abschluss der Einarbeitung, ndchste Schritte
Einarbeitungabgeschlossen: (] ja (] verlangertbis___.___.

UNTERSCHRIFTEN

Neue Fachkraft Patin oder Pate Leitung

Datum, Unterschrift Datum, Unterschrift Datum, Unterschrift
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