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Protokoll der Belehrung nach § 34 Abs. 5a fSG

Flralle, diein derKita regelmafig tatig sind und Kontaktzu den Kindern haben. Belehrung durch den Arbeitgebervorder
ersten Tatigkeitund danach mindestens alle zwei Jahre. Protokol! drei Jahre aufbewahren.

ANGABEN
Einrichtung

DatumderBelehrung .

Belehrende Person (fiir den Arbeitgeber)

ArtderBelehrung [ erste Belehrung vorderersten Tatigkeit (J Wiederholung

INHALTE

Besprochen Inhalt

O Tatigkeitsverbotbei Erkrankung oder Verdachtnach § 34 Abs. 11fSG (Liste der Krankheiten ausgehandigt)
ad Tatigkeitsverbotbei Verlausung
O Ausscheider bestimmter Erreger nur mit Zustimmung des Gesundheitsamts (§ 34 Abs. 2)
(] Erkrankungen in der eigenen Wohngemeinschaft(§ 34 Abs. 3)
O Pflicht, all das der Einrichtung unverziglich mitzuteilen (§ 34 Abs. 5)
O Hygieneplan der Einrichtung (§ 36 IfSG)
TEILNEHMER
Mitmeiner Unterschrift bestadtige ich, dass ich belehrt wurde und Fragen stellen konnte.
Name Tatigkeit Unterschrift
Unterschrift belehrende Person: Nachste Belehrungspatestensam: ___.___.

betriebscampus.de/ratgeber/belehrung-kita-infektionsschutzgesetz - Aufbewahrung drei Jahre - Stand. November 2026 -
Muster ohne Gewéhr, bitte an lhren Betrieb anpassen - Keine Rechtsberatung.



